
平成２９年度社会福祉法人等管理・代表者研修実施要項 

～リーダーの行動について振り返る機会～ 

１ 目  的 
社会福祉法人及び社会福祉施設等の運営をより適切に行うことを目的として

開催します。 

 

 

２ 期  日  平成３０年２月６日（火） 
 

 

３ 場  所 
 茨城県総合福祉会館１階 コミュニティホール 

  水戸市千波町１９１８ 

 

 

４ 対 象 者 

社会福祉法人等の理事長（会長）・理事・監事・施設長 

事業所の代表者等 

【定員２７０名程度】 

 

 

 

５ 研修日程  別添、研修日程のとおり  

６ 受 講 料  １人 ２，５００円（当日、受付にてお支払いください。） 
 

 

７ 申込方法 

 別紙受講申込書に必要事項を記載し、ＦＡＸにより、下記まで送付してください。 

※定員になり次第、申込期限前でも締め切らせていただきます。（申込書到着順） 

※受講できない方のみ、本会より電話でお伝えいたします。 

※ＦＡＸ到着確認の電話は不要ですが、不達の場合は研修受講ができませんので予

めご了知ください。 

 

 

 

８ 申込期日 

 平成２９年１２月８日（金）～平成３０年１月３１日（水）まで【必着】 

（本会非会員の事業所は、1/9（火）以降の申込みとします。） 

 ※申込が定員を超えた場合は、申込期日前でも締切りといたします。 

 

 

 

９ そ の 他 

① 受講申込後に、欠席または申込事項の変更がある場合は、速やかに下記ま

でご連絡ください。無断欠席の場合は、「受講料」を請求することがあります

ので、予めご了知ください。 

② 受講申込書に記載された個人情報は、当該研修の運営管理の目的にのみ使

用いたします。なお、本研修の受講者名簿に、氏名・所属等を掲載いたしま

すので、ご了承ください。 

③ 駐車場の収容台数に限りがありますので、なるべく公共交通機関をご利用

ください。混雑状況は「茨城県総合福祉会館」で検索してください。 

④ 天候等の理由により、研修室の安全が確認できない場合は、中止すること

もありますのでご了承ください。受講当日の時間の変更等は、本会ホーム  

ページに掲載します。⇒「茨城県社会福祉協議会平成 29 年度社会福祉従事者

研修」で検索してください。 

⑤ 服装は、体温調節ができるものをご着用下さい。 

⑥ 昼食は、各自ご持参ください。 

⑦ 研修時に、配慮が必要な方は、事前に下記までご連絡ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 問い合わ

せ・参加申込先 

 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 福祉人材・研修部（平間・萩原） 

  〒３１０－８５８６ 水戸市千波町１９１８ 

   ＴＥＬ ０２９－２４４－３７５５ 

   ＦＡＸ ０２９－２４４－３２１０ 

 

 

 

 

 



研 修 日 程 

 

日 時 研修科目及び講師名 ねらい 

【２月６日】 

12:00～13:00 

13:00～13:15 

 

受 付 

開 講／あいさつ・オリエンテ－ション 

 

 

13:15～16:15 

 

【講 演】 

 『組織のリーダーとしての部下の育成方法、 

リーダーの行動とは』 

  ～「人づくり」でリーダーに求められていること～ 

 

 

 

 

 

社会福祉分野で、

「人づくり」を進め

ていくために、リー

ダーの姿や方向性

について学びます。 

 組織変革をする

ためのリーダーシ

ップを学びます。 

 

 

16:15 閉 講  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講 師：（株）ヤマオコーポレーション 

  代表取締役 鬼澤 慎人
ま さ と

 氏 

講 師 紹 介  

鬼 澤  慎 人
ま さ と

 氏  （株式会社 ヤマオコーポレーション 代表取締役） 

茨城県水戸市在住。1962年茨城県水戸市生まれ。1985年に上智大学経済学部経営学科卒業後、株式会社

第一勧業銀行、米国投資銀行ソロモン・ブラザーズにて、金融のプロフェッショナルとして活動。その後、地元

茨城県に戻り、茨城県大同青果株式会社を経て、２０００年に独立。現在、株式会社ヤマオコーポレーション

代表取締役。１９９８年に経営品質の考え方に出会い、ひとりから茨城県内での経営品質普及活動を展開し

水戸経営品質研究会を設立。その後、賛同する仲間や企業を集めて２０００年に茨城県内企業９０社の参加

を得て茨城県経営品質協議会を設立し代表幹事となる。２００３年にはさらなる活動の展開をめざしてとくて

い非営利活動法人（NPO 法人）茨城県経営品質協議会となり代表理事に就任（２０１０年より理事）。現在は

茨城県内だけでなく、全国各地での経営品質の普及・支援活動に積極的に取り組んでいる。専門分野は「経

営品質」と「リーダーシップ」。また民間だけでなく、行政に対しても地元茨城県をはじめ多くの地方自治体で

行政経営改革、組織変革、人材育成の支援を続けている。 

【要職】 

一般社団法人 地域経営推進センター理事、 NPO 法人 茨城県経営品質協議会理事 

NPO 法人 雇用人材協会理事、 認定 NPO 法人 日本再生プログラム推進ファーラム理事 

ローカルマニフェストいばらき推進ネットワーク代表、茨城大学理学部 非常勤講師 


